Rehazentrum
Kitzbihel

In Kitzbthel wurde mit September 2013 eine Rehabilitationsklinik
fur den Stutz- und Bewegungs-apparat errichtet. Das Haus mit
seinen 120 Betten ist eine Tochtergesellschaft der VAMED-
Gruppe, die international zu den fihrenden Unternehmen im
Gesundheitswesen zahlt. Unter dem Motto ,Alles aus einer Hand"
entwickelt die VAMED standig neue und innovative Wege und
sichert sich so die Marktfiihrerschaft.

IHRE HERAUSFORDERUNG:

» Durchfuhrung aller ergotherapeutischen Behandlungsmethoden

» Einzel - und Gruppentherapien, Vortragstatigkeit zur
Patientenschulung

» Herausfordernde Tatigkeit in einem engagierten,
multiprofessionellem Team

IHR PROFIL:

» Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Ergotherapie,
idealerweise mit Berufserfahrung

s Fachliches Knowhow fur die ergotherapeutische Behandlung
der gesamten oberen Extremitat

» Ergotherapeutisch spezifische Kurse (Manuelle Therapie,
Taping, Neurodynamik, Schienenanpassung) von Vorteil

+ Erfahrung im kognitiven Training sowie in der Herstellung und
Anpassung von Hilfsmitteln und Schienenmaterial

» Personlichkeit mit ausgepragter Teamfahigkeit, kollegialem
Verhalten und Freude an der Arbeit

» Offenheit gegeniber Innovationen und Forschung

» Eigeninitiative, Organisationsgeschick & hohe
Leistungsbereitschaft

= Interesse an den spezifischen Anforderungen der Rehabilitation
von orthopadischen Patienten und der interdisziplinaren
Zusammenarbeit

IHR EINSATZORT.
» Kitzbiihel

UNSER ANGEBOT:

» Verantwortungsvolle Tatigkeit mit Entwicklungspotenzial

» Rahmenbedingungen eines international erfolgreichen
Konzems

= Attraktive Arbeitsbedingungen in einer neuen, modernen und
bestens ausgestatteten Rehabilitationsklinik

» Fir diese Position gilt ein kollektivvertragliches Mindestgehalt
von Euro 2.321,58 (Brutto/Monat) auf Vollzeitbasis. Geboten
wird eine von Qualifikation & Erfahrung abhangige
marktkonforme Uberzahlung.

INTERESSIERT?

Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen.
Rehabilitationszentrum Kitzbiihel Betriebs GmbH | Hornweg 32
| 6370 Kitzbihel




